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1-боб. Умумий коидалар
1. "Микрокредитбанк" акциядорлик-тижорат банкининг "Коррупцияга

карщи курашиш ва этика ц!митаси тirрисида"ги Низом (кейинги !ринларда -Низом) Узбекистон Республикасининг "Банклар ва банк фаолиятит!грисида"ги, "Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг хукукларинихимоя килиш т!грисида"ги (онунлари, Узбекистон Веъпуолйкаси
Президентининг 2022 йил 8 апрелдагй по_l0'|-сон "Тадбиркорлик мухитини
яхшилаш ва хусусий секторни ривожлантириш оркали барцарор ицтисодий
!сиш учун шарт-шароиJ.лар яратиш борасидаги навбатдаги ислохотлар
тугрисида"ги Фармони, Узбекистон РеспуЬликаси Вазирлаf Маlкамасининг2021 йиЛ 29 мартдагИ 166-сон царорЙ билан тасдикланган ,2о21-2о25
йилларда давлат иштирокидаги корхоналарни бощцариь ," ислох килишстратегияси", "Тижор_аl б9lrкларида корпоратив бошцарув тiгри сида''гиНизом(руйхат рацами 3254, 2о2О йил 30 _иЬнь) ва Оошка 

'rЬрматив-4уцуций

хухоl€тларга, шун и нгд9к "м и крокредитбан к" а кциядорл и к-тижорат банкин и н г(кейинги }ринларда - банк) Устави, i'Кузатув кенгаши т!грисида"ги Низом вабоцка ички меъёрий хужжатларига муьофйк ишлаб чик"лrан.'
. 2. Мазкур Низом банк Коррупцияга карши куращиш ва этика

ц!митасининг (кейинги !ринларда' - (!митаj 'вазибi' 
"" ,ч*олатлари,

мажбурИятлари, щакллаНтириШ ва фаЬлият юритиш тартиби, КузаiуЁкенгацига 4исоботлар такдим килиш тартиби ва бошца баолият асосларини
белгилайди.

3. (,iмита банкнинг коррупцияга карши курашиш ва этикамасалаларини самарали к!риб чикиш максадида ташкил этилган.

узбекистон Республикаси конунчилиги, банк Уёт".1п ва ушоу Низомгамувофиц амалга оширади.
2-6о6. (}митанинг вазифа ва ваколатлари

5. Щ!митанинг асосий вазифаси ваколат доирасида масалаларни чукур
!рганиш хамда улар б,iйича ташrиф ва тавсияларни ишлаб чикиш,
шун ингдек, Кузатув кен гашининг на3оратга дои р вазифал арини Оажариш ид]
унга к!маклашиш цисобланади.

(!мита Кузатув кенгаши карорларининг ижроси, банк стратегиясива максадларинИнг бажаРилиШ жараёнини тахлил цилади, банк фiолиятигаоиД мунтазаМ .цисоботлаР ва !зларининг тавсияларини банк Кузатувкенгашига к!риб чикиш учун так4им этади.
6. (!мита Уз фаолияти давомида

ва ваколатларни амалга оциради:
цуйидаги вазифаларни бажаради

узбекистон Республикасининг коррупцияга карши курашищтirрисидаги конунчилиги ва _ Коррупциягь' карши курашиш давлатдастурлари га мувофи ц равишда бан кн и н г теги шл и чора-тад-бирлари дастури,сиёсати ва ички хрlокатларини ицлаб чикиш;
банц,ца коррупцияга карши курашишнинг

этилишини таъминлащ чораларини к!риш;
мухим тамойилларига риоя
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банкнинг барча фаолият сохаларида коррупциявий хавф-хатарлари
камайтиРищ ва коррупцияга барцам бериш чора-iiдбирларини ишлаб чикйш
ва бархам бериш;

банкнинг мансабдор ходимлари томонидан Узбекистон
республикасининг коррупцияга {арши курашиш т!грис идаги цонунчилик вабанкнинг ичкИ хрo*атлари талабларига Ёйоя этилишини назорат килиш;

банК ходимларининг хукукий онги ва мада ниятини ошириш, банtцакоррупцияга нисбатан муросасиз муносабатни щакллантириш чора-тадбирларини ишлаб чикиш ва амалга ошириш;
банц,ца мунтазам равищда коррупцияга карши курашиш фаоли ятинимониторинг ва тахлил килищ хамда унинг самарадорлик ва натижадорлик

к!рсаткичларини бахолаш;
банкнинг мансабдор ходимлари фаолиятининг шаффоф лиги ва хулк-атвор меъёрларига мувофиц иrини таъминлаш;
банt(ца ходимларнинг хулк-автор коидал арини ишлаб чикиш, уларгариоя этилишини тахлил килиш ва таъминлаш;
банк фаолиятининг шаффоф лиrи ва маълумотларнинг ошкор

килиниши етарли даражада ва аник эканлигини куриб чйкиш;
банкнинг йиллик4исоботи ва бош_ца хрlокатларига киритищ учун Щ!митафаолияти натижалари т!грисида цисобот тъйерлаш ва таlцим этиш;

_ Щчзатчв кенгашининг бошца аъзолари билан iзаро хамкорликiца ишолиб бориш;
банкнинг коррупцияга карши курашиш ва этика масалаларига масъултаркибий б!линмалари 1исоботларини камида хар чораrqца бир марта курибчикиш ва Кузатув кенгашига так4им этиш;
даврий равищда (йилда камида бир марта) банкнинг коррупцияга

карши курашищ ва этика масалаларига масъул таркибий ОУпrrlпri"ьЙходимларини касбий махорат даражасини бацолiо Оорiш;
кузатув кенгаши томонидан юклатилган бощца вазифаларни амалгаошириш;

конунчиликка мувофиц бошца ваколатларни амалга ошириш,шунингдек Кузатув кенгашининг (!мита фаолиятидаrи вазифаларни' i;этишга каратилган к!рсатмаларини бажариш.
3-боб. {iмитанинг таркиби ва уни шакллантириш тартиби

7. (умита аъзолари Кузатув кенгашининг 3 (уч) нафар аъзосиданташкил топади.
(!мита таркибига камида 1

аъзоси киритилищи шарт.
(бир) нафар Кузатув кенгашининг мустакил

8. Щ,iмитанинг таркиби Кузатув кенгаши карори билантасдикланади.
9, Щ}мита таркибига унинг раиси ва аъзолари Кузатув кенгаши раиситавсияси билан киритилади.
10. (,iмита таркиби ва аъзо лигиrа чекповлар:
(,iмита КузатуВ кенгашиНинт.бощца ц!митаси аъзол игидаб!лган айнанбир шахслар таркибидан иборат б!лишй йуr*r, эмас;
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Кузатув кенгашининг бир аъзоси бир вацтнинг узида турли ц}миталар
раиси булишига й!л ц!йилмайди;

(,iмитанинг к!пчилик аъзолари банкка алокадор шахслар б!лмаслиги
керак, бундан уларнинг Кузатув кенгашидаги аъзо лиги мустасно;

(умита раиси Кузатув кенгаши раиси б!лмаслиги лозим.
11. (,iмита аъзолари олий маълумотга эга б!лиши, (!митанинг

вазифаларини бажариш ва ваколатларини амалга ошириш салохиятига эга
булиши лозим.

12. Кузатув кенгаши аъзоси б!лган, (!митага сайланган
чекланмаган микдорда цайта сайланишлари мумкин.

13. Кузатув _кенгаши раиси ёки (!мита раиси заруриятга кУра,(!митанинг таркибига исталган вактда !згартирищлар киритишни ташаббус
килиш хукукига эга.

4-боб. (}мита аъзоларининг ваколатлари муддати
't4. (,!мита аъзоларининг ваколатлари мумати Кузатув кенгашининг

карори билан белгиланади.
15. КузаТув кенгаШи (!мита таркибини тасдиклащ т!грисидаги кароригаасосан (!митанинг барча ёки ало>lида аъзоларининг ваколатлари мудд атини

белгилаш хукукига эга.
'l6. Агар (!мита аъзоларининг ваколатлари муддати Кузатув

кенгашининг карори билан белгиланмаган б!лса, Щ!миiа аъзоларининг
ваколатларини амалга ошириш учун бу муддат КузJтув кенгаши аъзоси
сифатидаги ваколати муддатига кадар амал килади, (!митанинг барча ёкиалохида аъзоларининг ваколатлари муддатидан илгари тугатилган холларбундан мустасно.

1 7. (!митанинг барча ёки алоlида аъзоларининг ваколатлари цуйидагихолларда муддатидан илгари тугатилищи мумкин:
(умита аъзосининг !з илтимоси (аризаси)га биноан;
(умита аъ3осининг Кузатув кенгаши аъзоси сифатида ваколати

муддатидан илгари тугатилганда 
;

кузатув кенгашининг царорига мувофик (!мита аъзосининг
муддатидан илгари тугатилганда;

кузатув кенгашининг янги таркиби сайланиши муносабати билан.,l8. (,iмитанинг барча ёки алохида аъзоларининг ваколатларимуддатидан илгари тугатилиши Кузатув кенгаши карори билан
расмийлацтирилади.

5,боб. (}мита аъзоларининг хуцуц ва мажбуриятлари
19. (,!мита аъзолари куйидаги хукукларга эга:
(,iмита мажлислари кун тартибидаги масалаларни мухокама килишда

фаол ицтирок этиш;

_ КУмита томонидан !з мах<лисларининг кун тартибидаги хар бир масала
б!йича карор цабул килинишида овоз бериш;

шахслар

ваколати

i
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(!мита мажлисларида шахсан катнашиш имконияти б!лмагантаlцирда, (!мита мажлисларида катнашищ ваlёки ушбу Низомда назарда
тутилган бошца усуллар билан карорлар цабул килиш;

Кузатув кенгаши, Бошцарув ва банкнинг тегишли таркибийб!линмасидан (!мита ваколати ва вазифалари доирасида хар цандаймасала буйича т!лиц, асосли фикрни шаltлlлантирищ учун зарур ва етарли
даражада маълумот ва ху>lO(атларни с!раш;

(,iмита томонидан куриб чикиладиган хар цандай масалалар буйича!зининг алохида фикрини билдирищ ва унинг алохида фикрини Щ!митамажлиси баённомасида акс эттиришни ва уларни ц!митанинг карори(тавсиялари) билан биргалиц,ца Кfзату, *""r"rига такдим этишни талаб
килиш;

iзининг асосий вазифалари ва ваколатларига мос келадиганмасалаларни (iмита томонидан к!риб чикилишига такпиф киритиш;
3арур холларда (!мита ваколати ва вазифаларига кирувчи масалаларб!йича махсус билимгава к!никма эга б!лган учинчи шахсларни мутахассис(маслацатчи) сифатида жалЬ цилиш;
агаР банtца коррупцИон харакатлар аникланса, Бошцарув ва Кузатувкенгаши н ин г мажл иси ча кир илишини талаб кили ш ;

банкнинг таркибий б!линмалари ходимлари, шу жумладан
ра4барларидан к!риб чицилаётган масалалар б!йича изохлар талаб килиш;айбдор ходимларни интизомий, мулкий ва бошца турдагижавобгарликка тортиш масалаларини Бошцарувга к!риб чикиш учун такдимкилиш;

банкнинг дастлабки бухгалтерия, молия ва бошца хужжатлариданфойдаланиш;
(умита ваколатлари доир асидаги царор ва топширицларни бажариш,(!мита мажписларида ищтирок этиш максадида зарур б!лган холатларда(,iмита раиси карори билан банкнинг ;ilб;р ходимларини, банк Кузатувкенгашининг бощца аъзола ринидаврий ёки'мунтазам равишда таклиф этиш;(!мита фикрига кУра масалани чукуррок !рганилишига зарур б!лса,Щ'iМИТа ВаКОЛаТЛарИга тегищли б!лган Й.ЪЬп" Ъуiаrr" yi i"йЪобусига кура,банк Кузатув кенгашининг бошца цУмитал"р""Йr,ф r*рrr"r"йО килиб олиш;(!мита мажлисида мухокама килинаётган масала юзасидан регламентбилан ажратилган вакт дойрасида с!зга ,rцrй, кун тарти бидагимасалалар,цабул килинаётган карорлар б!йича У.йrй, алохида фикрини Щ,iмитамажлиси баённомасига киритищни талаб цилищ;

банк Кузатув кенгаши томонидан тасдиклащ учун мазкур Низомга!згартириш ва цiшимчалар киритиш бfйиr",iЪrфлар берищ;
(!мита мажписи кун тартибига киритиц учун масалалар таклиф килиш;
конунчиликка мувофиц (!мита аъзолари бощца хуку*ларга хам эгаб!лиши мумкин.
20. (,iмита аъзолари куйидагиларга мажбурдир:
(умита мажлисЛарида катнашиш ва Щ!мита кун тартибидагимасалаларни мухокама килишда фаол иштирок этищ;
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(,iмита мажлисларида шахсан катнашиш имконияти б!лмаган
тац4ирда, Щ!мита мажлисларида цатнашиш ваlёки ушбу Низомда назарда
тутилган бошка усуллар билан карорлар цабул килиш;

(умита мажлисида тацдим отилган материаллар ва хужжатлар билан
танишиш ва уларни !рганиш;

Щ,!мита томонидан !з мажлисларининг
килиницида овоз бериш;

кун тартибида карорлар цабул

(,iмита мажлисининг кун тартибида мухокама цилинаётган масалалар
б,iйича шахсий манфа_атдорлиги мавжудлиги т!грисrд, (Уйrr.rrнг бошкааъзоларини дархол хабардор килиш;

(умита мажлисининг кун тартибидаги масалаларини к!риб чицишва карорлар цабул килиш вактида манфаатлар тiцнащу.й 1оп"тлари хакида
щ,iмита ва Кузатув кенгашининг бошца i"золарини дархол хабардор килиш;

узбекистон Республикаси конунчилиги, мазкур Низом, банк Устави ваички хужжатлари асосида !зига юклатилган вазифiларни бажариш хамда !зфаолиятини сидкидилдан олиб бориш;
коррупцияга карши курашиш ва этика сохасидаги ва банк тарацциёти

учун стратегик ахамиятга эга булган бощца сохалардаги ютукларни кузатиббориш;

банК КузатуВ кенгашига мустакил аъзо макомидаги хар кандай!згарищлар т!грисида ёки (умита томонидан цабул irпйr"дrган карорларбилан боглик манфаатлар 
-туцнашуви 

"bbi" 
келиши т!грисида ахборотбериш;

банк акциядорларининг хукуклари, манфаатлари ва кизикишларинихимоя килиш принциплари асосида фаолият юргизиш;,iз вазифаларини бажаришда банкка зарар етказищи ёки бошца зараретказиши мумкин бiлган хар цандай 
"rrrr]харакатларга 

йУл кУЙмаслrк,шунингдек бундай харакатлар ва баёнотларни Ьажаришдан тийилиw;
банк тизимида банк сири ва тижорат сирига оид маълумотларниУзбекисТон РеспУбликасиНинг амал даги конунчилик талабларига риоя этган

холда сир сацланишини таъминлаш;
конунчиликка мувофик (!мита аъзоларига бошца мажбуриятлар хамюкланищи мумкин.

6-боб. (}мита раиси ва унинг ваколатларига цiйиладиган
талаблар

21. (умита раиси (!мита ишига.рацбарлик килади ва унинг Кузатувкенгаши билан муносабатларини мувофицлайт"ради.
22.1\!мита раиси етакчилик фазилатларини, кучли мулокотк!никмаларини эгаллаши ва намойиш цилиши, !з вазифаси вамажбуриятлари билан боглиц вазифал арини билиши ва тушуниши керак.
23. (!мита раисининг ваколатларига цуйидагилар киради:
(умита ишини умумий бощцариш ва ташкил этиш;
(!мита мажписларининг кун тарти бини тасдиlиащ;
(!мита мажписларини чакириш;
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(!мита мажлисларида раислик килищ ва масалалар мухокамасини
ташкил этиш;

(!мита мажлисларининг кун тартибидаги масалаларни к!риб чикишнатижалари буйича Кузатув кенгашига тавсияларни такдим этиш;
кузатув кенга.ши царорлари билан белгиланган бошца ваколатларни

амалга ошириш ва (умита номидан хрlокатларни имзолаш.
7-боб. (}мита иш тартиби ва мажлислари

24.t\умита. мажлислари заруратга цараq ёки (!мита мажлисларижадвалИга мувофиц, лекин хар чораlца камида бир ,apib !тказилади.
25. (умита мажлиси (умита раиси ёки у бiлмаган таццирда унинг!рнини эгаллаш хукукига эга-бУлган шахс, Ьошцарув раиси ёки унинг !рнинибосувчи шахс, зарур холларда Бошцарувнинг бощца аъзолари, банкнингкоррупцияга карши курашиш ва этика сохасига масъул таркибийб!линмаларИ рах_барl3ри ёки уларнинг !рнини босувчи ,"*.n"p, шунингдекКузатуВ кенгашИ ёки (умита аiзоси талабига биноан чацири лишимумкин.
26. (iмита_мажписида (!мита аъзоларининг камида учдан икки кисмииштирок этган б!лса, мажлис кун тартибидаги масалаларни к!риб .{rкr,, ,"

улар юзасидан карорлар цабул килиш ваколатига (кворуЙгаl эiа б!лади.
27. t\!мита аъзолари (умита мажлисларида баланд овозли видеоёки телефон алоцаси ёки боцкь ажратилган алока каналлари оркали иштирокэтиш хукуцига эга. Бирок, бу холатда иштирок этиш тизими цу'йидагип"Ё"йтаъминлащи керак:
тизимга уланиш усуллари (iмита аъзосининг шахсини ищончлианиклашга имкон берищи;
(!мита аъзоси томонидан такдим этилган

этилиши;
овоз аниклик билан кайд

(!митанинг хар бир царори учун овоз беришда (!мита аъзосига мажлискун тартибидаги бирон-бир масала Оуиича Уз фикри нибилдирищ ва реал вакт
режимида унинг мухокамасида иштирок этиш имкониятига эга б!лиши; 

-,-1,

давлат, тижорат, банк ва конун билан ц!рицланадиган бошцасирларнинг саклан ишини таъминлаши.
28. (!мита аъзоларининг (умита мажлисида шахсан ёки ушбу Низом28-бандида на3арда тутилган бошка y.ynnlp билан ,rrйрБ* этиш имконибiлмаса, {,iмиlа аъзоЬи (!мита раиси Ьилан келишилган холда олдинданёзма равишда (бюллетеннй т,iлдириш ёки бошца тарзда) (!митанинг тегишлимажлиси кун тартибига киритилган масала б!йича овоз'оjриш {укукига эга.(iмита аъзосининг илгари берилган овозлари ушбу мажлисда

катнашган (!мита аъзоларининг овозларини >qисобп"rд" iйоога олинади,агар ушбу овоз ушбу мажлисда катнащган (!митанинг колган аъзоларининг
фикрига биноан бир овозли-ва асосли равишда берилган б!лса. (умита
карорларини цабул килишда бундай иштирок этишга (умита аъзоларинингкамида учдан икки кисми шахсан катнашган такдирда йУл ц!йилади.

29.3арур б!лганда, Кузатув кенгашининг бощца аъзолари, Бошцаруваъзолари, бошца таркибий булинмалари ходимлари (!мита мажписларигаовоз бериш хукукисиз таклиф килиниши мумкин.
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30. (iмитага рцбарлик килищ ва фаол иятини тащкил этиш (умита
раиси томонидан амалга оширилади. (iмита раиси б!лмаганда унингвазифасини (умита аъзоларидан бириамjлr, оширилади.

31. (!митанинг 1ар бир аъзоси битта овозга эга. (,iмитанинг 1ар бираъзосИ факат !зи учун овоз бериши мумкин ва унинг овозидан фойдаланганхолда (!митанИнг бощца аъзосИ номидаН овоз берищ ,"кйЁ"rади. Овозлартенг келган такдирда, (!мита раисининг овози хал килувчи хисобланади. 
l-

32. (,iмитанинг карорлари очик овоз берищ _оркали (!мита аъзолари
УМУМИЙ ОВОЗИНИНГ ОДДИй К!ПЧилик овози билан цабул кrпrrЪдr. овозларнисанаш, уларни аницаш ва овоз берищ натижала рини акс эттириш (!митамажлиси котиби томонидан амалга ощирилади.

33. АлlохИда холЛ?Рда, Щ!митанИнг карорларИ сиртдан овоз беришоркали цабул килиниши мумкин. (!митанинг сиртдан овоз бериш оркаликарор цабул цилищ имконияти (!миiа раиси томонидан алохида холатлардава к!риб чицилаётган масалаларнинг долзарблигi д"р"*rъини ва уларнитезкор кiриб чикилишини 4исобга ойн хьпд" (!мита аъзолари биланкелишилган холда белгил анади.
34. (,!митанинг сиртдаН ов.9_з бериш оркали цабул килинган карори, кунтартибидаги масалалар бiйича (!миiа 

"*.опrрrнинг умумий сонига ва уларб!йича ово3 бериш натижаларига'к!раl КУмита раиси томонидан (цогозда ёкиэлектрон тарзда) олинган ово3 бериш бюллетенлари 1исобга олинган кворумбiлса, цабул цилинган деб цисоОлЪнади. Ё.пiйпrнган муддат тугагандан с!нголинган ово3 берилмаган хисобланади ва овоз Оериrri'Ёъппчr"нлари овозбериЩ кворуминИ ва овоЗ бериШ 
'"*й*Й 

арини 1исоблащда хисобгаолинмайди.

35, Бощкарув аъзолари, банкнинг коррупцияга карши курашиш ва этикаСОХаСИГа МаСЪУЛ ТаРКИбИй бiЛинмалари 'rЪ 
бошц.' ;Ы;'6Йп аупr"маларходимлари (!митага ёрдам к!рсатиши, шунингдек Уз вiколатига кирадиганмасалаЛар б!йиЧа (!митанинг к!рсатмаларини Оr*rрйй rrрr.

36, БОШЦаРУВ Ва баНК БОШ офиси таркиб ий б!линмаларининг (!митагамурожаатлари одатда Кузатув кенгаши котибияти оркали такдим этилади.
37. (iмитанинг карор, топширик, к!рсатма ва бошца мурожаатларитегишинча Бошцарув ва банк вош Ьфйси iаркио ип аулйй"п"рrr" Кузатувкенгаши котибияти оркали ёки зарур холларда тугридан-;уы етказилади.
38. (!мита мажлисларида Кузатув кенгаши котибияти ходимлариданбИРИ КОТИбЛИК КИЛаДИ Ва мажли. ,iоrrtiЙ кr;;т" мажлисларида овоз берищхукукисиз иштирок этади. заруратга Kypj, (!мита 

""й,i. Ъошланишидабанкнинг бощка таркибий булинмаси ходимларидан бирини котиб этибсайлаши мумкин.

8-боб. (}мита мажлисларининг царорлари
39. Кумитанинг мажлисида цабул килинган карорлар мажлисбаённомаси билан расмийлаштирилади.
40. (}мита мажлиси баённомаси (!мита котиби томонидан беш ишкунида тузилади ва мажлисга раислик килган шахс, (!мита аъзолари вакотиби томонидан имзоланади.
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41. Щ,!мита мажлисининг баённомаси ушбу мажлисда катнашган
щ!мита аъзоларига таништирилищи ва уларнинг розиликларини олиш учунтасди клан и щи керак. (ум ита мажлиси баённомасини н г Оундаи таGди клан и ш иэлектрон алока воситасида, щунингдек (!митанинг кейинги мажлисидаамалга оширилиши мумкин.

42. Агар (,!мита аъзоси Щумита мажлисида цабул килинган кароригарози б!лмаса, у !зининг алохида фикрини уцоу мiжлис о.е*rоrасида аксэттиришни ёзма равищда талаб кипищга хаклидир, бунда ушбу Щумитааъзосининг ёзма с!рови мажлиснинг тегишли баённомасйга майоуýии'йлова
хисобланади.

43. (!мИта мажлИсининГ баённоМасида цуйидагимаълумотлар б!лишикерак:

мажлис санаси, вакти ва жойи;
мажлисда иштирок этган (!мита аъзолари ва шахслар т!rрисидагимаълумотлар;
мажлис кун тартиби;
мажпис катнашчилари

карорларининг матни;
томонидан овозга ц!йилган (умита

мажлис катнашчиларининг.. овоз бериш натижалари (ушбу мажлисиштирокчиларини "ёцлайман", "царшимаЬ'', *бетарабй;;' 
вариантлариб!йича овоз берганларни аниклашга имкон Оеьаirиган маълумотларк!рсатилган цолда);

(!митанинг цабул килинган карорлари матни;
(!мита карорига биноан бошка маълумотлар.
44. (!митанингсиртдан овоз бериш оркали цабул килинган карори ёзмашаклда расмийлацтирилади, уни (iмитЪ раиси ва котиби йй.Ьпй",ШУНИНГДеК, УЛаР тацдим этган сиртдан овоз бериш оюЙлЁiенларида ёкибощцача тарзда !з позицияларинi билдирга, КУЙrr" 

"".bn"p, томонидантасдиlианади.
45. (умита топ4онидан цабул килинган карорлар (ташци мажлисларёки сирТдан овОз бериш) асосида, к!риб чицилаётган масалалар б!йича(iмитанинг ёзма тавсиялари тузилищи мумкин, улар Кузатув кенгашигатакдим этилиши керак. (!митанинг бундай тавсиялари Кузатув кенгашидакiриб чицилаётган масала б!йича Куййr""rrг фикрини акс оттиради вамазкур тавсиялар объектив ва асослантирилган Оулийй *"р"*.
46. t{!мита мажлисларининг баённомалари, шунингдек сиртдан овозбериш бюллетенлари ва бошцача тарздаги овоз бериш маълумотлариКузатув кенгаши котибияти томонидан сакланади. Бошцарув (умитамажлислари баённомаларининг хавфсиз сакланиши учун шарт-щароитларяратиш, (iмита томонидан цабул килинган карорлар нусхалари, овоз беришбюллетенлари, баенномалЬр журнали, 

' '(!мита -'- 
мажлисларибаённомаларидан к!чирмалар бЬриш йЙ ж"rоОrардир.

\



9-боб. (iмита фаолияти самарадорлигини бахолаш
47. Кузатув кенгаши томонидан (!митанинг хар бир аъзосининг

самарадорлигини йилига камида бир_маротаба ц!митанинг !тган даврдаги
фаолиятини баlолаш максадида кУрЙО чЙкади.

1 0-боб. (iмита аъзоларига мукофотлар
48. (,iмита аъзоларига т!ланадиган хак мицдори, Кузатув кенгашиаъзоларИга мукофот т!лаш тартибига мувофиц ОелгЙлirrдrЪ. тУланади.

11-боб. КУмита фаолияти тiгрис идаrпхисобот
49, (!мита хар чоракца Кузатув кенгашига !зининг фаолиятнатижалари т!rрисидаги 4исоботини тац4им этади.
50, (!мита 1исоботи мухокама килинган масалалар, тасдикланган иш

режанинг бажаралищи ва Кузатув кенгаши топщириlиарининг ижро этилишит!rрисидаги маълумотларнЙ Уз ичига олади.
51. (!мита 1исоботи Кузатув кенгаши мажлисига

томонидан
(умита раиси

ёки (!митанинг бошца аъзоси томонидан ёзма ёки оfзаки маърузаларшаклида такдим этилади.
12-бо6. (iмита аъзоларин и нг жавобгарл и rи

52. (умитанинг аъзолари !з хукукларини амалга оширишда ва !змажабуриятлари ни бажари шда бан кнi,r riг м jнфаатлари ни к!злаб и ш тутиши
хамда белгиланган тартибда жавобгар бiлишй лозим.

53. Банкка зарар етказилишига сабаб б}лган царорга овоз беришдаицтирок этмаган ёки ушбу карорга карши овоз берган (уйитанинг аъзоларижавобгар б!лмайди.
1 3-боб. Якуний коидалар

54. Ушбу Низом Кузатув кенгашининг карори билан тасдикланганкундан эътиборан кучга киради.
55. Ушбу Низомга !згартириш ва ц!щимчалар Кузатув кенгаши карорибилан киритилади.
56. Ушбу Низом шартларини бузганлицqа айбдор шахслар

конунчилиlqца белгиланган тартибда жавобгър бУлаjилар. 
-' --
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